SMR Societa Multiservizi Rovereto

PERSONALE A TERMINE ANNO 2019

TURNOVER al 01.01.2019 assunzioni variaz cessazioni pl 31.12.2019
dirigenti 1 -1 0
Contratto quadri 6 2 -2 6
a tempo impiegati 16 16
indeterminato |operar 31 31
Totale 54 0 ] -2 53
dirigent/ 0 0
Contratto quadri 0 0
a tempo impiegati 3 2 -3 2
determinato | operari 4 1 -3 2
Tofale 7 3 o -6 4
61 3 1 -8 57

Le assunzioni a tempo determinato hanno riguardano principalmente la sostituzione di personale assente a vario titolo.

Da rammentare inolire le 30 assunzioni a tempo determinato (giu-dic) nell’ambito del “Progetto straordinario di servizi
ed inferventi manutentivl’.



