
 

 
 

Rovereto, 03 luglio 2024 
 

 
 
 
Prot. n.: 20781  

 
 
Oggetto: PUBBLICAZIONE DEI NOMINATIVI DEI CANDIDATI AMMESSI E CONVOCAZIONE ALLE 

PROVE D’ESAME. 
Avviso di selezione per l’assunzione di n.1 ADDETTO ALLA MANUTENZIONE con 
rapporto di lavoro full time a tempo indeterminato e per la formazione di 
graduatoria per eventuali ulteriori assunzioni (sia a tempo determinato che 
indeterminato)  
(Avviso di selezione - Rif. 2024_S.01 - Protocollo nr. 20665)  

 
 
Si comunica che la Commissione di selezione ha completato la verifica e valutazione prevista dal 
paragrafo 7 dell’avviso di selezione. 
 
In allegato sono esposti i nominativi dei candidati ammessi con indicazione della data prefissata 
per l’eventuale colloquio individuale (in caso di superamento della prova scritta). 
 
Tutti i candidati ammessi sono pertanto convocati per il giorno: 

  

Mercoledì 10 luglio ad ore 13.40 

 

presso la sede aziendale a Rovereto (TN) in via Pasqui n. 10 per sostenere le prove d’esame 
previste dall’Avviso di selezione. 
 
Le operazioni di selezione inizieranno con l’esecuzione collegiale della prova scritta di 
preselezione di cui all’art. 8 dell’Avviso; a seguire, a partire dalla medesima giornata, inizieranno 
i colloqui individuali (solo per i candidati che avranno superato la prova scritta di preselezione).  
 
I colloqui individuali proseguiranno, sempre presso la sede aziendale a Rovereto (TN) in via Pasqui 
n. 10, nelle giornate di venerdì 12 luglio e lunedì 15 luglio secondo il calendario prefissato.   
 
I candidati, pena l'esclusione, dovranno presentarsi al sostenimento delle prove con un 
documento legalmente valido ai fini del riconoscimento. 
 
I candidati che per qualsiasi motivo non si presenteranno nell'ora e nel luogo prefissati per 
sostenere la prova d'esame, si considereranno rinunciatari e saranno esclusi dalla selezione. 
 
 
 

IL PRESIDENTE 
Marco Pedri 

"Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui 
agli artt. 20, 21 e 24 del D. Lgs n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo 
e la firma autografa". 
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   ELENCO CANDIDATI AMMESSI 
 

Att.ne: in attuazione del principio di minimizzazione del trattamento dei dati personali, l’elenco dei 
candidati viene presentato con la sola indicazione delle iniziali del Cognome e del Nome nonché la data di 
nascita degli interessati. 
Per informazioni e chiarimenti, gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio Risorse Umane della Società (rif. 
dott. Bazzani Alessio), tel. 0464 / 630109 in orario di ufficio (lunedì – venerdì 08.30-17.30). 
 

TUTTI I CANDIDATI, dovranno presentarsi per sostenere la prova scritta alle 13.40. 
Il test scritto a risposta multipla inizierà alle ore 14.00 e terminerà alle ore 14.30. 

 
Dalle 14.30 alle 15.00 la Commissione correggerà le prove scritte dei candidati e comunicherà/pubblicherà 
gli esiti al fine di confermare al candidato il proseguo della selezione con il colloquio individuale prefissato. 

 

CANDIDATI AMMESSI PER LA PROVA SCRITTA – DATA E ORA COLLOQUI 
INDIVIDUALI PREFISSATI 

 
 

 
Cognome Nome Nato/a il 

Colloquio orale 
 (termine prefissato – condizionato a 

superamento prova scritta) 

 
    

1 A M 02/02/1986 Venerdì 12 luglio – ore 15.30 

2 A G 25/12/1981 Lunedì 15 luglio – ore 14.00 

3 A W 02/02/1971 Lunedì 15 luglio – ore 14.00 

4 A M 25/05/1996 Lunedì 15 luglio – ore 14.00 

5 B M 16/12/1967 Lunedì 15 luglio – ore 14.00 

6 C M 14/09/1992 Lunedì 15 luglio – ore 14.00 

7 F N 26/01/1976 Lunedì 15 luglio – ore 14.00 

8 G M 19/11/1969 Venerdì 12 luglio – ore 15.15 

9 I M 03/05/1988 Venerdì 12 luglio – ore 15.00 

10 L D 21/03/1978 Venerdì 12 luglio – ore 14.45 

11 L P 14/04/1976 Venerdì 12 luglio – ore 14.30 

12 L S 08/10/1977 Venerdì 12 luglio – ore 14.15 

13 M C 21/06/1992 Venerdì 12 luglio – ore 14.00 

14 M G 17/06/1981 Mercoledì 10 luglio – ore 17.20 

15 R A 13/07/1993 Mercoledì 10 luglio – ore 16.45 

16 T L 16/09/1971 Mercoledì 10 luglio – ore 16.10 

17 T G 26/04/1980 Mercoledì 10 luglio – ore 15.35 

18 V S 11/01/1974 Mercoledì 10 luglio – ore 15.00 

 

Avviso di selezione per l’assunzione di n.1 ADDETTO ALLA 
MANUTENZIONE con rapporto di lavoro full time a tempo 
indeterminato e per la formazione di graduatoria per eventuali ulteriori 
assunzioni (sia a tempo determinato che indeterminato)  
(Avviso di selezione - Rif. 2024_S.01 - Protocollo nr. 20665) 
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