
 

 
Rovereto, 4 agosto 2023 

 
 

 
Prot. n.:  20355 
Pratica n.: Selezioni procedure ed atti 
 
Oggetto: PUBBLICAZIONE ESITO SELEZIONE 

l’assunzione di n. 1 Impiegato amministrativo-contabile con rapporto di lavoro 
full-time a tempo indeterminato.  
(Avviso di selezione - Rif. 2023_S03- dd 08/05/23 prot. nr. 20198) 

 
 

Si comunica che la Commissione di valutazione ha concluso l’iter della selezione in 
oggetto. 

Con il presente provvedimento vengono approvati i relativi atti e di seguito, ai sensi del 
art. 10 dell’Avviso di selezione, si espone la graduatoria finale dei candidati che hanno 
superato le prove e sono risultati idonei: 

[Att.ne: in attuazione del principio di minimizzazione del trattamento dei dati personali, l’elenco dei candidati viene 
presentato con la sola indicazione delle iniziali del Cognome e del Nome nonché la data di nascita degli interessati.] 

 

Posizione  Cognome Nome Data di nascita 
Punteggio 

prova scritta 
Punteggio 
Colloquio 

Punteggio 
Totale 

1  C C 01/01/1993 27,600 55,125 82,725 

2  C R 30/09/1982 27,600 47,688 75,288 

3  A A 07/02/1969 19,200 52,938 72,138 

4  M M 05/01/1982 24,100 46,813 70,913 

5  P S 07/06/1988 18,000 43,750 61,750 

6  M D 09/03/1988 18,100 42,000 60,100 

 
I candidati di seguito esposti non sono stati considerati idonei per mancato raggiungimento 
del punteggio minimo nel colloquio individuale (42/70) come previsto all’art. 9, comma 2, lett. 
B) dell’Avviso di selezione: 
 

Cognome Nome Data di nascita 
Punteggio 

prova scritta 
Punteggio 
Colloquio 

R R 11/04/1968 22,800 37,625 

G A 26/06/1964 18,100 36,750 

F B 06/09/1972 18,100 34,125 
 
 
 
 

IL PRESIDENTE 
Marco Pedri 

"Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti 
di cui agli artt. 20, 21 e 24 del D. Lgs n. 82/2005; sostituisce il 
documento cartaceo e la firma autografa". 
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